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Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacién, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales

Ingresos adicionales

. . Grado jerdrquico o escala| ., o ., L. L. Horas )
Apellidos y nombres de los N Regimen laboral al que . . . acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargosy Total ingresos
No. N . Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el e " . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
B 1.-Servicio Civil Pblico
1 |MARJA ESTHER BARRIGA OLIVO  |PRESIDENTE (LOSEP) 51.01.05 1 13.340.00 160.080.00 12.228.33 412.50 0.00| 0.00, 12.640.83
1.-Servicio Civil Publico
2 [LUIS SEBASTIAN BRITO BASTIDAS |VOCAL (LOSEP) 51.01.05 2 450.00 5.400.00 412.50 412.50 0.00| 0.00, 825.00
3 |MONICAPATRICIAHERNANDEZ |\ ocp 1-Servicio Civil Pdblico 51.01.05 2 450.00 5.400.00 412.50 41250 0.00 0.00 825.00
RIOS (LOSEP)
4 |WILLINAPATRICIOMORALES |\ 1-Servicio Civil Pdblico 51.01.05 2 450.00 5.400.00 412.50 41250 0.00 0.00 825.00
VALDIVIEZO (LOSEP)
5 |LEONARDOPATRICIOQUISHPI |\ p 1-Servicio Civil Pdblico 51.01.05 2 450.00 5.400.00 412.50 41250 0.00 0.00 825.00
SISLEMA (LOSEP)
g |CABRIELAMARIABENALCAZAR e pica 1-Servicio Civil Pdblico 71.01.05 3 901.00 10.812.00 825.92 41250 0.00 0.00 1.238.42
MANCERO (LOSEP)
ALEXANDRA ELIZABETH SANCHEZ 1.-Servicio Civil Pabli
7 SANCHEZ | CRETARIA TESORERA Servicio Civil Publico 51.01.05 3 733.00 8.796.00 671.92 412,50 0.00 0.00 1.084.42
RIVERA (LOSEP)
ESTUARDO FREDDY TRUJILLO OPERADOR DE LA
2.-Cédi | Trabaj 71.01. 4 450. .400. 412! 412. X . 25.
8 | NARANIO MAQUINARIA Cédigo del Trabajo 01.05 50.00 5.400.00 50 50 0.00) 0.00, 825.00
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 17.224.00 206.688.00 15.788.67 3.300.00 0.00| 0.00! 19.088.67
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 30/8/2023
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
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